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 الفهرس
 

I- 4------------------------------------------------------------------بطاقة تعرٌف الماستر 

 5-------------------------------------------------------------------.-تحدٌد مكان التكوٌن -1

 5----------------------------------------------------------------  فً التأطٌرالمشاركون  -2

 6-----------------------------------------------------------------إطار وأهداف التكوٌن -3

 6---------------------------------------------------------------------- الالتحاقشروط  .أ 

 6------------------------------------------------------------------------أهداف التكوٌن .ب 

 6-------------------------------------------------------القدرات المستهدفة  المؤهلات و .ج 

 7----------------------------------------------القدرات الجهوٌة و الوطنٌة لقابلٌة التشغٌل .د 

 7--------------------------------------------------------الجسور نحو تخصصات أخرى .ه 

 7------------------------------------------------------مؤشرات متابعة مشروع التكوٌن  .و 

 7.....................................................................................قدرات التاأطٌر .ز 

 8-----------------------------------------------------------الإمكانٌات البشرٌة المتوفرة-4

 8-------------------------------------------- الاختصاصاساتذة المؤسسة المتدخلٌن فً  - أ

 9--------------------------------------------------------------------التأطٌر الخارجً-ب

 10-----------------------------------------------------------الإمكانٌات المادٌة المتوفرة-5

 10---------------------------------------------------المخابر البٌداغوجٌة والتجهٌزات   .أ 

 10---------------------------------------------مٌادٌن التربص والتكوٌن فً المؤسسات  .ب 

 11-----------------------------------------------فً الماسترمخابر البحث لدعم التكوٌن  .ج 

 11---------------------------------------------فً الماستر مشارٌع البحث لدعم التكوٌن  .د 

 11-------------------------فضاءات الأعمال الشخصٌة وتكنولوجٌات الإعلام والاتصال   .ه 

 

II- 12------------------------------------------------------ السداسً للتعلٌم بطاقة التنظٌم 

 13---------------------------------------------------------------------السداسً الأول -1

 14---------------------------------------------------------------------السداسً الثانً -2

 15---------------------------------------------------------------------السداسً الثالث -3

 16---------------------------------------------------------------------السداسً الرابع -4

 16--------------------------------------------------------------حوصلة شاملة للتكوٌن -5

 

III 17----------------------------------------------------------البرنامج المفصل لكل مادة 
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 سكٌكدة 1955أوت  20جامعة : تحدٌد مكان التكوٌن -1

  العلوم الاقتصادٌة والتجارٌة وعلوم التسٌٌر معهد:كلٌة أو 

 : المالٌة والمحاسبة علومال قسم 

  :مالٌةتخصص 

 

 

 )*(:فً التكوٌن المشاركون  -2

 الاقتصادٌون الآخرون: والشركاء الاجتماعٌونالمؤسسات  -

 ؛مصالح الضرابب على مستوى ولاٌة سكٌكدة  -

 ؛(GNL،RAFINERIE،..ENIPفروعها )مؤسسة سونطراك سكٌكدة بجمٌع    -

 ؛المؤسسة المٌنابٌة بسكٌكدة -

 ؛مؤسسة كوكاكولا -

 ؛ق مدٌنة سكٌكدة الخاصة والعمومٌةفناد -

الجزابر، برٌد  اتصالات نجمة، ،موبٌلٌس، جٌزي، أورٌدوالاتصالات مؤسسات  -

 ؛الجزابر

 ؛ (,BNA ..BADR) التجارٌة البنوك -

 المؤسسات الأخرى عمومٌة وخاصة. -

 

 

 الأجانب:الشركاء الدولٌون  -3

 

 فرنسا 

Université d’Aix Marseille.- 

Université de Strasbourg.- 

Université de Nimes.- 

Université de paris Nantiene.- 

Université Paul Valery Montpellier 3.- 

Université Reims Laboratoire LIP6.- 

 

 فلندا 

Université de Vassa Finlande. - 
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 اٌطالٌا 

Université de Calabre- 

 

 بلجٌكا 

Université de GAND- 

 

 تونس 

 ، جامعة تونس المنار، جامعة جندوبة، جامعة قرطاجة.قفصة، جامعة جامعة القٌروان -

 

 

  وأهداف التكوٌن: إطار -4

 

 .فً جمٌع تخصصات العلوم المالٌة والمحاسبةحاملً شهادة لٌسانس  : شروط الالتحاق .أ 

 ؛جباٌةمحاسبة و -

 ؛مراجعةمحاسبة و -

 ؛مالٌة المؤسسة -

 ؛محاسبة ومالٌة -

 .مالٌة البنوك والتأمٌنات -

بالماستر المنصوص علٌها فً القرارات  للالتحاقة إلى مراعاة شروط أخرى بالإضاف 

 .والسارٌة المفعول الوزارٌة ذات الصلة

 

 

  :التكوٌن أهداف  .ب 

مالٌة شاملة م بواقن ما تنتجھ ممخرجاتها ول خلان مٌة بالغة مذات أهلمحاسبة امهنة  إن

محاسبٌة ل دورة ها خلاطنشاوسسة ؤلمن اشاملة عورة ص إعطاء من خلالها نٌمك

ر خآعلى د لجٌع الاطلاوالمحاسبٌة ت التقنٌاافً ر كبم ألتحكن اعلٌھ فكلما كاو ،معٌنة

لمحاسبٌة ا تماولمعلاناحٌة ن مدة جٌق ثابولاك تلت لجباٌة كانل افً مجات ٌثادلتحا

لتً رارات القف امختل تخاذلاسسة ؤلھ علاقة بالمن مل مها كدلتً ٌستخوامنها ة لمستقاا

لجبابً ٌفتح والمحاسبً ل المجاافً ن ٌولتكأن اكما  ،بالمؤسسةعلاقتھ ل تقبمسدد تح

مٌة ولعمدارات الااوٌة دقتصالات اسساؤلمل اكوى على مستل للتشغٌرة صا كبٌرف

وهذا  ،لمحاسبةاٌنا فً وتكك ٌملأن فٌها ر اي اطلأد لتً لا بب ابرالضا إدارةخاصة 

ن ٌولتكذا اكلھ فهك لب ذجان إلى ،جبابًومحاسبً زدوج مبتكوٌن  التخصص ٌسمح لھ
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ً ظمحاف، لمحاسبةراء ا)خبرة لحن المهب اصحان طرف أبا مطمستقون ٌكوف س

وى على مستص لتخصهذا اٌجً رخل لتشغٌ سواءن( ٌدلمعتمن المحاسبٌت أو الحساباا

لصالحهم وتحت ط لنشاالة زاومص خرعلى ن ٌجٌرلخء الاول هؤلحصم أو مكاتبه

 مٌدانفً  الحاصلةطورات لتامع .وشروط الالتحاق بهذه المهناستفاء د بع مسؤولٌتهم

جهات رار باستمتصدره ما و ،لًدولوى المستاخاصة على  والجباٌة لمحاسبةا

، ثةدلمستحالمحاسبٌة ت الا للمشكلاوً حلطلٌة تعدومحاسبٌة ر معاٌٌ متخصصة من

وا نولٌكص لتخصهذا البة فً ن طٌوتكب جو وانعكاس ذلك بصفة مباشرة على الجباٌة،

ٌة ربزالجالعملٌة للمحاسبة ت ابٌقاطلتاقلمتها مع طورات وألترة هذه اعلى مساٌن ٌدرقا

وقد سبقتنا  ، والذي شرع فٌھ مؤخرا،ٌةربزامحاسبٌة جر ضع مستقبلا معاٌٌولما لا و

 .إلى ذلك دول شقٌقة عدٌدة وأصبح لها باع فً هذا المجال

 

 

 :وهذا من أجل ل م د للٌسانس نظاما المستهدفة طلبةالكفاءات  .ج 

تأهٌل الطلبة للحصول على درجة الماستر فً المحاسبة والجباٌة المعمقة من  ضمان

 :وتحقٌق الأهداف التالٌةا المجال، ذخلال إكسابهم معارف ومؤهلات فً ه

 دة؛كٌأمٌة أهلھ ص فً تخصر لماستالبة ن طٌوتك .1

ص لة فً تخصهؤمرات ان إطلاجتماعً مدي والاقتصاع ااطلقت احتٌاجااتلبٌة  .2

 ب؛برالضوالمحاسبة ا

 ؛لجبابًوالمحاسبً ل المجااعً فً ونن ٌومة فً تكهلمساا .3

ن للمحاسبٌرة لحن المهود اجظل ولجباٌة خاصة فً والمحاسبة ا إطاراتم عٌدت .4

 ن؛لجبابٌٌن اٌرلمستشاوا

، رلمستمالمحاسبً مع تحٌٌنها المالً م ااظلخاصة بالنالمحاسبٌة دئ المباق ابٌطت .5

  .ها مع المعاٌٌر المحاسبٌة التً ٌتم اعتمادهاوتكٌٌف

 

 

عند نهاٌة التكوٌن ٌهدف (فٌما ٌخص الاندماج المهنًالمؤهلات والقدرات المستهدفة ) .د 

  البرنامج إلى تحقٌق الأهداف التالٌة:

 ؛اكتساب المعارف الضرورٌة فً مٌدان المحاسبة -

 ؛اكتساب المعارف الضرورٌة فً مٌدان الجباٌة المعمقة -

 ؛تساب المعارف الضرورٌة فً مٌدان الضرابباك -

 ؛التشرٌع الجبابًمٌدان اكتساب المعارف الضرورٌة فً  -

 ؛المالً والمحاسبًالمٌدان اكتساب المعارف الضرورٌة فً  -

 ؛اكتساب المعارف فً مجال التدقٌق الجبابً والضرٌبً -
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 ؛التحكم فً التقنٌات الخاصة بالأنظمة المعلوماتٌة فً مٌدان التخصص -

 ؛تعلٌم الطلاب كٌفٌة استخدام التقنٌات الجبابٌة والمحاسبٌة  -

    ؛مواكبة المستجدات فً مجال المحاسبة والجباٌة -

تأهٌل الطلبة الطامحٌن لاستكمال مسارهم الدراسً فً ذات التخصص أو  -

التخصصات الأخرى ذات الصلة، بالإضافة إلى المشاركة الفاعلة والمثمرة فً دفع 

 ؛بما ٌخدم المجتمعبشرٌة والاقتصادٌة عجلة التنمٌة ال

 ؛المساهمة فً ترقٌة البحث العلمً والمساهمة فً التنمٌة المستدامة للمجتمع -

مالٌة س على لٌسانن لمتحصلٌالبة طلافة فً دلمستهدرات القت والاؤهلمن اتكمكما  -

ل بكل لشغم اعالوج لن ومم ضافً ٌمكنهإعً ونن ٌوعلى تكوا محاسبة لكً ٌتحصلو

 لجباٌة.والمحاسبة ل افً مجات لاؤهمم ٌهدتصبح لث بحٌ لةوسه

 

 

 حاملً الشهادات الجامعٌة  تشغٌللة قابللاالجهوٌة والوطنٌة  القدرات .ه 

، عنابة، المجاورة )قالمة سكٌكدة والولاٌات بإقلٌم ولاٌةتوجد العدٌد من المؤسسات  -

  منها:ٌمكن أن تساعد على التشغٌل  ،مٌلة قسنطٌنة(جٌجل، 

لٌن مع الأسواق الخارجٌة، على غرار مؤسسة سوناطراك بجمٌع فروعها المتعام -

 ؛البترولٌة والبتروكٌمٌابٌة والتً تعتبر مصدر لاستقطاب عدد كبٌر من العاملٌن

المؤسسة المٌنابٌة لسكٌكدة والتً تعتبر من المؤسسات الرابدة على المستوى الوطنً  -

 ؛هذه الشهادات والتً تستقطب حملة

 ؛رٌبٌة بمختلف فروعهاالمصالح الض -

 ؛الولاٌات بكل المؤسسات الاقتصادٌة العمومٌة والخاصة -

 المؤسسات المالٌة المختلفة )بنوك وتأمٌنات(. -

 

 

  الجسور نحو تخصصات أخرى: .و 

كالمحاسبة والتدقٌق، المحاسبة ٌسمح هذا التخصص للطالب بدراسة تخصصات أخرى   

ا ذكما ٌسمح ه .ٌة المؤسسة ومالٌة البنوكمالالدولٌة، المالٌة والبنوك، والتأمٌنات، 

 :مكانٌةإ التخصص من

 ؛فً العلوم المالٌة والمحاسبة فً طور الدكتوراه الطور الثالث لعلٌاا تسادرالا متابعة -

 ؛لمعمقةالجبابٌة ت التقنٌاافً ص لتخصا -

المهن المحاسبٌة )خبٌر محاسبً، محافظ  إحدىممارسة متابعة التكوٌن الخاص ل -

 ؛حاسب معتمد(حسابات، م

 ؛الجبابٌة للمؤسسات الاستشاراتتقدٌم  مجال فًص لتخصا -
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 العمل كمحاسب فً المؤسسات و الهٌبات العمومٌة. -

 

 

 : مؤشرات متابعة التكوٌن .ز 

التقوٌم النظري على مستوى الدروس والأعمال الموجهة والمحاضرات عن طرٌق امتحان  -

 .%40الموجهة  وامتحان على مستوى الأعمال، %60فً المادة بنسبة 

 .المٌدانٌةالتقوٌم المٌدانً من خلال التربصات  -

 استخدام المؤشرات التالٌة:ب 

 س؛مقٌال جٌة لكوغدالبٌن اللجاررات امق -

 ص؛جٌة للتخصوغدالبٌن اللجاررات امق -

 ؛لعلمٌةاللجنة ق اٌن طرتقٌٌمها عر وٌرلتقاامتابعة  -

 رج؛لتخرات اكذم -

 نٌة.دامٌت بصارت -

 

 .طالب 40 قدرات التأطٌر:ي. 
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 :الإمكانٌات البشرٌة المتوفرة -5

 أساتذة المؤسسة المتدخلون فً التخصص: - أ

فً الشهادة  الاسم واللقب

 التدرج+التخصص

 شهادة ما بعد التدرجال

 التخصص+

 *طبٌعة التدخل الرتبة

 

 التوقٌع

  محاضرة+تطبٌق+تأطٌر أستاذ تسٌٌر المؤسسات مالٌة+ محاسبة وضرابب شلابً عمار

  محاضرة+تطبٌق+تأطٌر أستاذ علوم مالٌة مالٌة نور الدٌنمزٌانً 

  محاضرة+تطبٌق+تأطٌر أستاذ محاضر "ب" نقود مالٌة وبنوك تسٌٌر بوشنقٌر مٌلود

  محاضرة+تطبٌق+تأطٌر أستاذ محاضر "أ" دراسات مالٌة ومحاسبٌة معمقة محاسبة كٌموش بلال

  محاضرة+تطبٌق+تأطٌر ضر "أ"أستاذ محا علوم مالٌة  مالٌة  فروم محمد الصالح

  محاضرة+تطبٌق+تأطٌر أستاذ محاضر "أ" مالٌة المؤسسة مالٌة  زٌرق سوسن

  محاضرة+تطبٌق+تأطٌر أستاذ محاضر "أ" مالٌة محاسبة بوفلٌسً نجمة

  محاضرة+تطبٌق+تأطٌر أستاذ محاضر "أ" محاسبة وتدقٌق محاسبة وتدقٌق مرٌخً عبد الرزاق

  محاضرة+تطبٌق+تأطٌر أستاذ محاضر "أ" محاسبة ةمحاسب رماش كمال

  محاضرة+تطبٌق+تأطٌر أستاذ محاضر "أ" مالٌة مالٌة هٌبة قواسمٌة

  محاضرة+تطبٌق+تأطٌر أستاذ محاضر "أ" مالٌة مالٌة اٌمان بوقروة

  محاضرة+تطبٌق+تأطٌر أستاذ محاضر "أ" محاسبة محاسبة عبد الواحد محمد

  محاضرة+تطبٌق+تأطٌر أستاذ محاضر "أ" محاسبة اقتصاد بوصٌع ناصر

  محاضرة+تطبٌق+تأطٌر أستاذ محاضر "أ" محاسبة اقتصاد بوناب لطفً

 

 المذكرات، أخرى)توضح(. ات، تأطٌرمحاضرة، تطبٌق، أعمال موجهة، أعمال تطبٌقٌة، تأطٌر التربص  * 
 

http://fsecg.univ-skikda.dz/images/cv%20enseignant/gouasmia_h.pdf
http://fsecg.univ-skikda.dz/images/cv%20enseignant/gouasmia_h.pdf
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 التأطٌر الخارجً - ب
 

      

      

      

  

 محاضرة،أعمال تطبٌقٌة، أعمال موجهة، تأطٌر التربصات،  تأطٌر المذكرات، أخرى )توضح(   *
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  :مشارٌع البحث الداعمة للتكوٌن المقترح -د

 

تارٌخ بداٌة  عنوان مشروع البحث

 المشروع

تارٌخ نهاٌة 

 المشروع

سبل تحسٌن جودة التقارٌر المالٌة فً المؤسسات الاقتصادٌة 

الجزابرٌة لدعم حوكمة الشركات و مواكبة التطورات 

 الاقتصادٌة

01/01/2023 31/12/2026 

 31/12/2026 01/01/2023 وتحهيم فجوة انتوقعبث في بيئت انتدقيق انجزائزيت قيبس

نشزكبث انتأميه  عهى جودة انقوائم انمبنيت 2أثز تطبيق انملائمت 

 -دراست حبنت انشزكبث انتبميه انجزائزيت –

01/01/2021 31/12/2024 

 

 

 :الشخصٌة وتكنولوجٌات الإعلام والاتصال الأعمال فضاء -ه

 تتوفر بالكلٌة قاعة للمطاعة، تضم مبات الكتب باللغة العربٌة، والأجنبٌة. -

 ٌة.مكتبة الكلٌة تضم مبات الكتب باللغة العربٌة، والأجنب -

 المكتبة المركزٌة للجامعة تضم مبات الكتب باللغة العربٌة، والأجنبٌة. -

 طالب 40مجهزة بأحدث الأجهزة تتسع لـ  للأنترنتقاعة  -

 حاسوب. 650وٌتوفر على  بالأنترنتمركز للحسابات بالجامعة مزود  -

 حاسوب لكل قاعة. 25قاعات مجهزة ب 4 -
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II- داسً للتعلٌمبطاقة التنظٌم الس 
ً( سداس4) )الرجاء تقدٌم بطاقات الأربع
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 انسداسي الأول:
 

 عنوان المواد وحدات التعليم

ة
صد

لأر
ا

 

ل
م
عا

م
ال

 

الحجم الساعي  الحجم الساعي الأسبوعي

 للسداسي

 (أسبوعا 15)

 *أخرى

1نوع التقييم
 

 دروس
أعمال 

 موجهة

أعمال 

 تطبيقية
 إمتحان مراقبة مستمرة

وحدة تعليم 

 ساسيةأ

 1.1وت أس : الرمز

 18: الأرصدة

 8: المعامل

 33سا  1 33سا  1 2 5 التسيير المالي المعمق
 

 %60 %40 33سا  65 33سا  45

 33سا  1 33سا  1 2 5 الأسواق المالية الدولية
 

 %60 %40 33سا  65 33سا  45

 33سا  1 33سا  1 2 4 كلي معمق  اقتصاد
 

 %60 %40 33سا  55 33سا  45

 33سا  1 33سا  1 2 4 المالية الإسلامية 
 

 %60 %40 33سا  55 33سا  45

وحدة تعليم 

 منهجية

 1.1وت م : الرمز

 9: الأرصدة

 4: المعامل

 33سا  1 33سا  1 2 5 عمومية محاسبة
 

 %60 %40 33سا  65 33سا  45

 33سا  1 33سا  1 2 4 الاتصال والتحرير الإداري
 

 %60 %40 33سا  55 33سا  45

وحدة تعليم 

 استكشافية

 1.1وت أس : الرمز

 2: الأرصدة

 2: المعامل

 33سا  1 33سا  1 2 2 الزمنية السلاسل تحليل
 

 %60 %40 33سا  5 33سا  45

 وحدة تعليم أفقية

 1.1وت اف : الرمز

 1: الأرصدة

 1: المعامل

 1 1 31لغة أجنبية متخصصة 
 

 33سا  1
 

 - %100 33سا  2 33سا  22

 00سا  12 30سا  10 15 30 الأولمجموع السداسي 
 

   30سا  367 30سا  337

 

 
                                                 

 للمراقبة المستمرة لكل السداسيات في جامعة التكوين المتواصل% 60للامتحان و %  40: التقييم 1

 وأعمال شخصية تحدد من الفرقة البيداغوجية للمادة عمل إضافي*
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 انسداسي انثبوي:
 

 عنوان المواد وحدات التعليم

ة
صد

لأر
ا

 

ل
م
عا

م
ال

 

الحجم الساعي  الحجم الساعي الأسبوعي

 للسداسي

 (أسبوعا 15)

 *أخرى

2نوع التقييم
 

 دروس
أعمال 

 موجهة

مال أع

 تطبيقية
 إمتحان مراقبة مستمرة

وحدة تعليم 

 أساسية

 2.1وت أس : الرمز

 18: الأرصدة

 8: المعامل

 33سا  1 33سا  1 2 5 الإدارة المالية الدولية
 

 %60 %40 33سا  65 33سا  45

 33سا  1 33سا  1 2 5 إدارة المحافظ المالية
 

 %60 %40 33سا  65 33سا  45

 33سا  1 33سا  1 2 4 عمقةمراقبة التسيير الم
 

 %60 %40 33سا  55 33سا  45

 33سا  1 33سا  1 2 4 جباية دولية
 

 %60 %40 33سا  55 33سا  45

وحدة تعليم 

 منهجية

 2.1وت م : الرمز

 9: الأرصدة

 4: المعامل

 33سا  1 33سا  1 2 5 مالي قياسي اقتصاد
 

 %60 %40 33سا  65 33سا  45

 33سا  1 33سا  1 2 4 الماستر منهجية إعداد مذكرة 
 

 %60 %40 33سا  55 33سا  45

وحدة تعليم 

 استكشافية

 2.1وت أس : الرمز

 2: الأرصدة

 2: المعامل

 في والبنكية المالية التشريعات

 الجزائر
 33سا  1 33سا  1 2 2

 
 %60 %40 33سا  5 33سا  45

 وحدة تعليم أفقية

 2.1وت اف : الرمز

 1 :الأرصدة

 1: المعامل

 1 1 32لغة أجنبية متخصصة 
 

 33سا  1
 

 - %100 33سا  2 33سا  22

 سا  12 30سا  10 15 30 الثانيمجموع السداسي 
 

   30سا  367 30سا  337

                                                 
 جامعة التكوين المتواصلللمراقبة المستمرة لكل السداسيات في % 60للامتحان و %  40: التقييم 2

 وأعمال شخصية تحدد من الفرقة البيداغوجية للمادة عمل إضافي*



18                                                                          0202-0200انسىت انجبمعيت مبنيت                    سكيكدة      عىوان انمبستز:1511أوث02انمؤسست: 

 

 انسداسي انثبنث:
 

 عنوان المواد وحدات التعليم

ة
صد

لأر
ا

 

ل
م
عا

م
ال

 

اعي الحجم الس الحجم الساعي الأسبوعي

 للسداسي

 (أسبوعا 15)

 *أخرى

3نوع التقييم
 

 دروس
أعمال 

 موجهة

أعمال 

 تطبيقية
 إمتحان مراقبة مستمرة

وحدة تعليم 

 أساسية

 1.2وت أس : الرمز

 18: الأرصدة

 9: المعامل

 33سا  1 33سا  1 3 6 إدارة المخاطر المالية
 

 %60 %40 33سا  135 33سا  45

 33سا  1 33ا س 1 3 6 الهندسة المالية
 

 %60 %40 33سا  135 33سا  45

 33سا  1 33سا  1 3 6 مالية دولية
 

 %60 %40 33سا  135 33سا  45

وحدة تعليم 

 منهجية

 1.2وت م : الرمز

 9: الأرصدة

 4: المعامل

 33سا  1 33سا  1 2 5 المالية التكنولوجيا
 

 %60 %40 33سا  65 33سا  45

 33سا  1 33سا  1 2 4 لماليةا الخدمات تسويق
 

 %60 %40 33سا  55 33سا  45

وحدة تعليم 

 استكشافية

 1.2وت أس : الرمز

 2: الأرصدة

 2: المعامل

 33سا  1 33سا  1 2 2 العمومية الصفقات قانون
 

 %60 %40 33سا  5 33سا  45

 وحدة تعليم أفقية

 1.2وت اف : الرمز

 1: الأرصدة

 1: معاملال

 1 1 إحصائية برمجيات
  

 - %100 33سا  2 33سا  22 33سا  1

   30سا  442 30سا  292 30سا  1 00سا  09 00سا  09 16 30 الثالثمجموع السداسي 

 

                                                 
 للمراقبة المستمرة لكل السداسيات في جامعة التكوين المتواصل% 60للامتحان و %  40: التقييم 3

 وأعمال شخصية تحدد من الفرقة البيداغوجية للمادة عمل إضافي*
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 انسداسي انزابع:

 تىبقشمبستز بمذكزة  تتوج دراست ميداويت                       

الحجم الساعي  

 الأسبوعي
 الأرصدة المعامل

 العمل الشخص ي 
30 

 أسبوعي/ساعة
04 30 

الدراست الميدانيت )بمختلف صيغها حسب موضوع 

 المذكزة(

03 

 أسبوعي/ساعة
/ / 

)شهادة حضور ملتقى أو دورة جدريبيت أو الملتقياث 

 جكوينيت في السنت الثانيت ماستر(

02 

 أسبوعي/ساعة
/ / 

نت البيداغوجيت حسب اللج حددجأعمال أخزى)

 (للتخصص

05 

 أسبوعي/ساعة
/ / 

 30 04 ساعة 600 أسبوع( 51)  4مجموع السداس ي 

 

مدة التربص المحددة للطلبة في ميدان العلوم الاقتصادية والتسيير والعلوم التجارية باتفاق أعضاء اللجنة البيداغوجية الوطنية  :ملاحظت

روض التكوين تقدر بيومين في كل أسبوع لمدة أربع أسابيع )شهر( على الأكثر، و بحجم ساعي أدنى لميدان العلوم الاقتصادية والتي تعتمد في ع

 ساعة خلال السداس ي الرابع. 45ساعة وحجم ساعي أقص ى  54

 



                                                                                    0202-0200انسىت انجبمعيت  مبنيت                         تز:عىوان انمبس           سكيكدة  1511أوث02انمؤسست: 02

 

 )ٌرجى ذكر الحجم الساعً الإجمالً موزع بٌن المحاضرات حوصلة شاملة للتكوٌن: - 5

  :لمختلف وحدات التعلٌم حسب الجدول التالً( للسداسٌات الأربعة بالنسبة والتطبٌقات،

 

 و ت               ح س  الأساسٌة المنهجٌة الاستكشافٌة الأفقٌة المجموع

سا 405 د 30سا و 67 -  سا 135  د 30سا و 202   محاضرة 

سا 360 د 30سا و 67  سا 90 -  د 30سا و 202   أعمال موجهة 

 أعمال تطبٌقٌة - - - - -

سا 1125 سا 45  د 30سا و 67  د 30سا و 337  سا 675   عمل شخصً 

سا 600 سا 600 - - -   عمل آخر)مذكرة تخرج( 

سا 2490 د 30وسا 112  سا 135  د 30سا و 562   المجموع سا 1680 

 الأرصدة 72 36 8 4 120

لكل وحدة تعلٌم الأرصدة%  60% 30% 67%, 6 3,33% %100  
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III - البرنامج المفصل لكل مادة 
 ) تقدٌم بطاقة مفصلة لكل مادة(
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 عنوان الماستر: مالٌة

 السداسً: الأول 

   اساسٌةاسم الوحدة: 

 اسم المادة: التسٌٌر المالً المعمق

 05الرصٌد:

 02المعامل:

 أهداف التعلٌم:

 استعراض المفاهٌم المتعلقة بالتحلٌل المالً المعمق. -

 تحكم فً أدوات التحلٌل المالً المعمق.ال -

 المعارف المسبقة المطلوبة : إبراز أهمٌة هده الأدوات فً جودة القرار المالً.

 محتوى المادة: 

 أدوات التحلٌل المالً المتقدم  -

 التحلٌل المالً المقارن -

 القوابم المالٌة وعناصرها الربٌسٌة -

 تحلٌل المٌزانٌة بواسطة  المؤشرات المالٌة -

 لٌل حسابات النتابج بواسطة  المؤشرات المالٌة          تح -

 تحلٌل جدول تغٌرات الأموال الخاصة  بواسطة  المؤشرات المالٌة -

 التحلٌل لغاٌات الإقراض فً الأجل القصٌر  -

 التحلٌل   فً الأجل الطوٌل -

 دراسة  وتحلٌل جدول  التدفقات النقدٌة -

 سطة  المؤشرات المالٌة   تحلٌل جدول التدفقات النقدٌة للخزٌنة  بوا -

 التخطٌط المالً  من خلال الرافعة التشغٌلٌة واستخداماتها  -

 الرفع المالً والعوامل المؤثرة على معدل العابد على حقوق الملكٌة  -

 أهم نماذج التنبؤ بالفشل المالً -

 حالات عملٌة شاملة على التحلٌل المالً -

 طرٌقة التقٌٌم: 

 .40%ومراقبة مستمرة بنسبة  %60امتحان فً المادة بنسبة 

 المراجع: 

 المراجع: 

سنة ، لًطجٌر لنش، دار المالًالمحاسبً م ااظلنق افولمحاسبة ، اٌةطعن حمارلد اعب .1

2009. 

 2010سنة .ء قازرلت الصفحا، الجباٌة و اسسة ؤلمامحاسبة ، لعشٌشًل جما .2
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 السداسً: الأول 

   اساسٌةاسم الوحدة: 

 لٌة الدولٌةاسم المادة: الأسواق الما

 05الرصٌد:

 02المعامل:

 

 أهداف التعلٌم: 

تلقٌن الطالب المعارف الأساسٌة حول الأسواق المالٌة الدولٌة والتقنٌات المستعملة فً الاستثمار 

 فً البورصة

 

 المعارف المسبقة المطلوبة : 

 

 محتوى المادة: 

 لٌة؛إدارة المخاطر المالٌة فً الأسواق المالٌة الدوالمحور الأول: 

 المشتقات المالٌة فً الأسواق المالٌة الدولٌة ؛المحور الثانً: 

 تسٌٌر محفظة الأوراق المالٌة الدولٌة؛المحور الثالث: 

 استٌراتجٌة تنوٌع محفظة الأوراق المالٌة فً الأسواق المالٌة الدولٌة.المحور الرابع: 

 

 

 طرٌقة التقٌٌم: 

 

 .40%تمرة بنسبة ومراقبة مس %60امتحان فً المادة بنسبة 

 

 المراجع: 

 2003هوشٌار معروف، الاستثمار والأسواق المالٌة، دار صفاء، عمان، الأردن،  -1

  2002عبد الغفار حنفً، بورصات الأسواق المالٌة، الدار الجامعٌة الجدٌدة، مصر،  -2

 2005بهاء الدٌن سعد، دراسات فً الأسواق المالٌة، الإسراء للطباعة،  -3

 .2001ي، الاستثمار فً الأسواق المالٌة، دار الوراق، الأردن، حمزة محمود الزبٌد

 

 



24                            0202-0200انسىت انجبمعيت مبنيت                    سكيكدة      عىوان انمبستز:1511أوث02انمؤسست: 

                                              

 

 السداسً: الأول 

 اساسٌة  اسم الوحدة: 

 اسم المادة: اقتصاد كلً معمق

 04الرصٌد:

 02المعامل:

 أهداف التعلٌم: 

ٌتعرف الطالب من خلال هدا المقٌاس على  المفاهٌم المتعلقة بالإقتصاد الكلً  و تطبٌق السٌاسات 

 . قتصادٌةالإ

 المعارف المسبقة المطلوبة : 

 ٌكون الطالب ملم بموضوعات الإقصاد الكلً التً  درسها فً مرحلة اللٌسانس

 

 محتوى المادة: 

    مدخل للاقتصاد الكلً المعمق 

      مكونات دالة الطلب 

    سوق النقود فً النظرٌة الكٌنزٌة 

 (  منحنىIS-LM    فً اقتصاد مغلق ) 

 ( منحنىIS-LM-BPفً اقتصاد مفتوح ) 

 

 طرٌقة التقٌٌم: 

 

 .40%ومراقبة مستمرة بنسبة  %60امتحان فً المادة بنسبة 

 

 المراجع: 

 

 Robert Feenstra and Alan Taylor, 2014, International 

Macroeconomics, Worth publisher. 

 Michael Burda and Charles Wyplosz, 2012, Macroeconomics: 

A European Text, Oxford UP. 

 Agnès Bénassy-Quéré et al, 2009, Politique Economique, , De 

Boeck (Chapitre 5), 2e édition. 
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 السداسً: الأول 

   اساسٌةاسم الوحدة: 

 ة الاسلامٌةٌاسم المادة: المال

 4الرصٌد:

 02المعامل:

ت و التعارف الأساسٌة للمالٌة ٌهدف هدا المقٌاس الى تزوٌد الطالب بالمعلوماأهداف التعلٌم: 

المبادئ الأساسٌة  ، أهم التعرٌفات للمالٌة الإسلامٌة:الإسلامٌة و هدا من خلال التعرف على

 إشكال التموٌل الإسلامً ، للمالٌة الإسلامٌة

 المعارف المسبقة المطلوبة : 

 محتوى المادة: 

 .الإسلامً الفقھ فً التشرٌع مصادر: المحور الأول

 .الشرعٌة المالٌة للمعاملة الأساسٌة القواعد: الثانًالمحور  

 .الإسلامً الفقھ فً العقود وأنواع طبٌعة: المحور الثالث 

 .المعاصرة المالٌة المعاملات: المحور الرابع 

 .الشرعً الحكم استنباط طرق: المحور الخامس 

 .المالٌة المعاملة ووجوب صحة شروط: المحور السادس 

 .الإسلامٌة المصارف لمعاملات الشرعً التكٌٌف :المحور السابع 

 .المصرفٌة الودابع لعقود الشرعً التكٌٌف: المحور الثامن 

 الإسلامٌة المالٌة فً المستحدثة العقود: المحور التاسع 

 طرٌقة التقٌٌم: 
 .40%ومراقبة مستمرة بنسبة  %60امتحان فً المادة بنسبة 

 المراجع: 

  ،معهد الاقتصاد خل إلى أصول التموٌل الإسلامًمدسامً إبراهٌم السوٌلم ،

الإسلامً، مركز النشر العلمً بجامعة الملك سعود، المملكة العربٌة السعودٌة، 

2011. 
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 السداسً: الأول 

   منهجٌةاسم الوحدة: 

 اسم المادة: محاسبة عمومٌة

 05الرصٌد:

 02المعامل:

 أهداف التعلٌم: 

القواعد والأحكام القانونٌة التً تسٌر إعداد وتنفٌذ  تمكٌن الطالب من الاطلاع على مختلف

والرقابة على المٌزانٌات التً تخص الهٌبات العمومٌة ذات الطابع الإداري، من خلال تحصٌل 

الإٌرادات ودفع النفقات المرخص بها، وتوضٌح مهام وصلاحٌات أعوان المحاسبة العمومٌة 

كما تسهر المحاسبة العمومٌة على مراقبة تنفٌذ  ، المكلفٌن بتسٌٌر العملٌات المالٌة العمومٌة

 . العملٌات المالٌة العمومٌة وفق آلٌات وهٌبات قانونٌة مكلفة بذلك، للحفاظ وحماٌة المال العام

 2و  1ٌكون الطالب على دراٌة بالمحاسبة المالٌة المعارف المسبقة المطلوبة : 

 محتوى المادة: 

 اسبة العمومٌة.المحور الأول: مفاهٌم عامة للمح

 المحور الثانً : مفاهٌم عامة للوحدات الحكومٌة.

 المحور الثالث :أعوان ومبادئ المحاسبة العمومٌة 

 المحور الرابع :إعداد وتنفٌذ المٌزانٌة العامة.

 دور الرقابة على تنفٌذ المٌزانٌة فً ترشٌد الإنفاق العام. المحور الخامس :

   دور الأعوان المحاسبون.المحور السادس :حسابات الدولة و

 طرٌقة التقٌٌم: 

 

 .40%ومراقبة مستمرة بنسبة  %60امتحان فً المادة بنسبة 

 

 كتاب المحاسبة العمومٌة للاستاذ منصوري المراجع: 
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 السداسً: الأول 

   منهجٌةاسم الوحدة: 

 اسم المادة: الاتصال والتحرٌر الاداري

 04الرصٌد:

 02المعامل:

الاتصال الإداري والتحرٌر الإداري ٌهدف المقٌاس إلً تعرٌف الطالب بأهمٌة : أهداف التعلٌم

باعتبارهما أحد اَلٌات التً تتطلبها مزاولة المهن المرتبطة بالمحاسبة والجباٌة، والتحكم فً 

 الاتصال والتحرٌر الإداري سوف ٌساعدان الموظف فً أداء مهامھ بأرٌحٌة. بالإضافة إلى

لوثٌقة الرسمٌة التً تحدد جملة من الأفكار ٌجب ترتٌبها حسب خطة معٌنة إدراك الطالب با

 فً اتجاه شخص آخر أو إدارة أخرى.ومنهجٌة منطقٌة واضحة المعالم تصدر عن إدارة  ما 

 المعارف المسبقة المطلوبة : 

 محتوى المادة: 

1- Généralités sur la communication 

- Définition et importance 

- Eléments et fonctions de la communication 

- Contraintes de la communication 

2- Techniques de communication 

- Définition et utilisation 

- Evolution des techniques de communication 

- Contraintes face à l’utilisation des techniques de communication 

3- Rédaction administrative : outil de communication à l’entreprise 

- Définition et principes 

- Conditions et formes 

4- Correspondance administrative 

- Importance et typologie   

- Autres documents administratifs  

5- Modèles de correspondance administrative 

- Modèles des correspondances officielles 

- Modèles des correspondances personnelles 

- Autres modèles 

 .40%ومراقبة مستمرة بنسبة  %60امتحان فً المادة بنسبة طرٌقة التقٌٌم: 

 

 المراجع: 

مً التربٌة وتحسٌن التحرٌر الإداري، سند تكوٌنً موجھ، المعهد الوطنً لتكوٌن مستخد -

 2012مستواهم، 
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 السداسً: الأول 

  استكشافٌةم الوحدة: اس

 اسم المادة: تحلٌل السلاسل الزمنٌة

 02الرصٌد:

 02المعامل:

تمكٌن الطالب من معرفة مختلف الأسالٌب التً تمكنھ من إعداد دراسات تنبؤٌة أهداف التعلٌم: 

 ومستقبلٌة باعتماد أسالٌب وطرق رٌاضٌة وإحصابٌة.

واستخدامها فً التنبؤ فً المجالات   منٌة،فً تحلٌل السلاسل الز الطالبتطوٌر قدرات ومهارات 

 الاقتصادٌة والمالٌة وغٌرها.

 المعارف المسبقة المطلوبة : 

 الاحصاء والرٌاضٌات ومبادئ الاقتصاد القٌاسً.

 محتوى المادة: 

     نظرة عامة حول السلاسل الزمنٌة 

     السٌرورة السكونٌة 

   السٌرورة السكونٌة ذات الجذر الاحادي 

 المدى و الاستقرار المشتق   استقرار 

  السٌرورة السكونٌة التكاملٌة 

   الظواهر ذات الانحدار الخاطا 

  اختبارات الاستقرار  اختبارات الجذر الاحادي 

    تحوٌل السلاسل الزمنٌة غٌر المستقرة 

  انحدار سلسلة زمنٌة ذات جذر أحادي 

  مقاربة التنبؤ باستخدام السلاسل الزمنٌة 

 الزمنٌة بنموذج  نمذجة السلاسلAR. MM. ARIMA 

 ًالانحدار الذاتً العاملVAR       

  قٌاس فعالٌة السلاسل الزمنٌة باستعمال نماذجARCH  وGARCH 

 .40%ومراقبة مستمرة بنسبة  %60امتحان فً المادة بنسبة طرٌقة التقٌٌم: 

 المراجع: 

 ؛1998وعات الجامعٌة، حشمان مولود، نماذج وتقنٌات التنبؤ القصٌر المدى، دٌوان المطب .1

 ؛1993دومٌنٌك سلفادور، الاحصاء والاقتصاد القٌاسً، دٌوان المطبوعات الجامعٌة،  .2

 2007مكٌد علً، الاقتصاد القٌاسً، دٌوان المطبوعات الجامعٌة؛  .3

4.   
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 السداسً: الأول 

   افقٌةاسم الوحدة: 

 01اسم المادة: لغة اجنبٌة متخصصة 

 01الرصٌد:

 01المعامل:

 

 لتعلٌم: أهداف ا

إكساب الطالب المعرفة المتعلقة باللغة الانجلٌزٌة وتطوٌر قدراتھ على التفكٌر الموضوعً وتنمٌة 

مهاراتھ فً مجال اللغة الانجلٌزٌة، إلى جانب جعل الطالب ٌواكب المستجدات المتعلقة بالبحث 

 ٌع التطور.بالاعتماد على اللغات الأجنبٌة لضمان المستوى الأكادٌمً الرفٌع فً عالم سر

 المعارف المسبقة المطلوبة : 

 

 محتوى المادة: 

 The key features of course are 

 Core reading texts to explain the basic content, systematic 

voca bulary development, translations into english, a 

grammar work schedule and grammar practice test, 

progress tests or mock examinations. 

 

 

 طرٌقة التقٌٌم: 

 

 . %100مراقبة مستمرة بنسبة  

 

 

 المراجع: 

 دٌوان المطبوعات الجامعٌة. 2و1معجم المصطلحات الاقتصادٌة الجزء -

جٌرار موسى، طلعت قبٌعة، هزار أحمد، فابدة مرجان: المعجم المزدوج متقن الجٌب،  -

 انجلٌزي -عربً انجلٌزي
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 ً: الثانً السداس

   اساسٌةاسم الوحدة: 

 اسم المادة: الادارة المالٌة الدولٌة

 05الرصٌد:

 02المعامل:

تهدف المادة الادارة المالٌة الدولٌة تمكٌن الطالب من مجمل السٌاقات التً تصب  هداف التعلٌم: أ

لة حول سٌر فً مجال إدارة الشؤون المالٌة الدولٌة والتً من شأنها تزوٌد خرٌجٌها بمعرفة شام

   .الأسواق المالٌة ومن ثم السماح لهم باكتساب أفضل التقنٌات لتموٌل الشركات

 المعارف المسبقة المطلوبة : 

 محتوى المادة: 

  ة المالٌة الدولٌة؟المقصود بنظام الإدار 

 الفوابد الأساسٌة لبرامج المحاسبة 

 الوظابف الأساسٌة لنظام المحاسبة الشامل 

  التقارٌر والتحلٌلات—برنامج الإدارة المالٌة الدولٌة 

  ا أو فً السحابة —الإدارة المالٌة الدولٌة ًٌ  محل

 تقود البرامج كخدمة (SaaS) ًمن الإدارة المالٌة الجٌل التال 

 الدولٌة مستقبل الإدارة المالٌة 

 ،دراسة تحلٌلٌة لمٌزان المدفوعات مع دراسة مقارنة لعدد من الدول 

 عار الصرف الدولٌة،أسعار الصرف مع دراسة معمقة لأهم أس 

 ،المشتقات المالٌة دراسة تحلٌلٌة 

 الاستثمارات الأجنبٌة ، الدٌون الخارجٌة ،المساعدات   تدفقات رؤوس الأموال الدولٌة (

 المالٌة الدولٌة(،

 ،)السندات الدولٌة وأسواق الٌورو دولار، نظام الأوفشور ) التسهٌلات المصرفٌة 

 ،ًالأزمات المالٌة الدولٌة ة الجنسٌات،شركات متعدد لقرض الإٌجار الدول 

 .40%ومراقبة مستمرة بنسبة  %60امتحان فً المادة بنسبة طرٌقة التقٌٌم: 

 المراجع: 

 ،2002طارق عبد العال حماد، المشتقات المالٌة، الدار الجامعٌة، الإسكندرٌة 

  ،عمان فلٌح حسٌن خلف،التموٌل الدولً،الطبعة الأول،مؤسسة الوراق للنشر والتوزٌع

 .2004لأردن، 

https://www.oracle.com/ae-ar/erp/financials/what-is-financial-management-system/#link1
https://www.oracle.com/ae-ar/erp/financials/what-is-financial-management-system/#link2
https://www.oracle.com/ae-ar/erp/financials/what-is-financial-management-system/#link2
https://www.oracle.com/ae-ar/erp/financials/what-is-financial-management-system/#link3
https://www.oracle.com/ae-ar/erp/financials/what-is-financial-management-system/#link3
https://www.oracle.com/ae-ar/erp/financials/what-is-financial-management-system/#link4
https://www.oracle.com/ae-ar/erp/financials/what-is-financial-management-system/#link5
https://www.oracle.com/ae-ar/erp/financials/what-is-financial-management-system/#link6
https://www.oracle.com/ae-ar/erp/financials/what-is-financial-management-system/#link7
https://www.oracle.com/ae-ar/erp/financials/what-is-financial-management-system/#link7
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 السداسً: الثانً 

   اساسٌةاسم الوحدة: 

 اسم المادة: ادارة المحافظ المالٌة

 05الرصٌد:

 02المعامل:

تلقٌن الطالب المعارف الأساسٌة حول الأسواق المالٌة والتقنٌات المستعملة فً أهداف التعلٌم: 

 الاستثمار فً البورصة.

المتعلقة بالاقتصاد الجزبً   كون ملم بالمفاهٌم الأولٌةالطالب ٌالمعارف المسبقة المطلوبة : 

 المتناولة فً السنوات السابقة.

 محتوى المادة: 

 الاستثمار فً المحفظة المالٌة .1

 نماذج تسعٌر الأصول المالٌة .2

 صنادٌق الاستثمار .3

 .تارٌخ ونشأة صنادٌق الاستثمار 

 إستراتٌجٌة بناء المحافظ المالٌة 

 ستثمارٌة.نماذج تقٌٌم المحافظ الا 

 طرٌقة التقٌٌم: 

 

 .40%ومراقبة مستمرة بنسبة  %60امتحان فً المادة بنسبة 

 

 المراجع: 

 

 2003هوشٌار معروف، الاستثمار والأسواق المالٌة، دار صفاء، عمان، الأردن،  -1

  2002عبد الغفار حنفً، بورصات الأسواق المالٌة، الدار الجامعٌة الجدٌدة، مصر،  -2

 2005راسات فً الأسواق المالٌة، الإسراء للطباعة، بهاء الدٌن سعد، د -3

 .2001حمزة محمود الزبٌدي، الاستثمار فً الأسواق المالٌة، دار الوراق، الأردن،  -4

 2009خالد وهٌب الراوي، إدارة المحافظ المالٌة، دار المسٌرة، عمان، الأردن،  -5

 .2010عمان، الأردن، درٌد كامل آل شبٌب، إدارة المحافظ الاستثمارٌة، دار المسٌرة،  -6
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 السداسً: الثانً 

   اساسٌةاسم الوحدة: 

 ةقسم المادة: مراقبة التسٌٌر المعما

 04الرصٌد:

 02المعامل:

ٌهدف هذا المقٌاس إلى تمكٌن الطالب من التحكم فً مختلف أدوات مراقبة أهداف التعلٌم: 

 التسٌٌر المعمق و تبٌن أهمٌتها فً اتخاذ القرار بالمؤسسة.

 الاطلاع على مختلف تقنٌات تسٌٌر المٌزانٌة و المحاسبة التحلٌلٌة.لمعارف المسبقة المطلوبة : ا

 

 محتوى المادة: 

1-  Les concepts de contrôle 
2-  La méthode de centre d’analyse-sections homogènes 
     - Fondements de la méthode 
     - Limites de la méthode 
     - les rémunérations des dirigeants de société  
 

  3-  La méthode du direct costing 
        - Fondements de la séparation charges fixes-charges 
variables 
        - Relation coûts, volume et profits 
          
  4-  Les coûts de capacités et imputation rationnelle 
       - Principes et fondements de la méthode                      
       - Apports en matière de prise de décision et de pilotage 
   
  5-   Le pilotage par les tableaux de bord 
       - Principes d’élaboration des tableaux de bord 
       - Articulation des tableaux de bord 

 

 .40%ومراقبة مستمرة بنسبة  %60امتحان فً المادة بنسبة طرٌقة التقٌٌم: 

 المراجع: 

H. Bouquin (1986), Le contrôle de gestion, PUF, Paris. 

C. Alazard et S. Sépari,  Contrôle de gestion, Dunod, Paris. 
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 السداسً: الثانً

   اساسٌةاسم الوحدة: 

 اسم المادة: جباٌة دولٌة

 04الرصٌد:

 02المعامل:

 أهداف التعلٌم: 

تعدّد استعمال الأداة الضرٌبٌة، سواء على المستوى المحلًّ أو فً إطار العلاقات الاقتصادٌة 

الدولٌة، فً سٌبل تحقٌق أهداف السٌاسة الاقتصادٌة، خاصة خلال النصف الثانً من القرن 

الدولٌة دورا معدلا بغرض تحسٌن المٌزان التجاري، الانتشار العشرٌن، حٌث عملت الجباٌة 

 الدولً للمؤسسات المحلٌة أو جلب رؤوس الأموال، التكنولوجٌا والٌد العاملة.

 المعارف المسبقة المطلوبة : 

 

 محتوى المادة: 

 ؛النظام الضرٌبًالمحاضرة الأولى :  -

 ؛التنسٌق الضرٌبًالمحاضرة الثانٌة :  -

 ؛الإزدواج الضرٌبً الدولًالمحاضرة الثالثة :  -

 الدولً؛ التهرب والغش الضرٌبًالمحاضرة الرابعة :  -

 ؛المنافسة الضرٌبٌة الدولٌة الضارةامسة : المحاضرة الخ -

 الجنات الضرٌبٌة : المحاضرة السادسة -

 .40%ومراقبة مستمرة بنسبة  %60امتحان فً المادة بنسبة طرٌقة التقٌٌم: 

 

 المراجع: 

 

 JEAN MARIER MONNIER, "LES PRELEVEMENT 
OBLIGATOIRES", éd 
ECONOMICA, FRANCE-1998. 

 . 

http://elearning.univ-djelfa.dz/mod/resource/view.php?id=13398
http://elearning.univ-djelfa.dz/mod/resource/view.php?id=13399
http://elearning.univ-djelfa.dz/mod/resource/view.php?id=13400
http://elearning.univ-djelfa.dz/mod/resource/view.php?id=13401
http://elearning.univ-djelfa.dz/mod/resource/view.php?id=13402
http://elearning.univ-djelfa.dz/mod/resource/view.php?id=13403
http://elearning.univ-djelfa.dz/mod/resource/view.php?id=13403
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 السداسً: الثانً

   منهجٌةاسم الوحدة: 

 قٌاسً مالً اسم المادة: افتصاد

 05الرصٌد:

 02المعامل:

تهدف هذه المادة إلً تمكٌن الطالب من استخدام الأسالٌب الرٌاضٌة والإحصابٌة أهداف التعلٌم: 

لدراسة العلاقات المالٌة، وٌتم ذلك بدراسة كٌفٌة إٌجاد تقدٌر لهذه العلاقات وتفسٌر سلوك 

 المتغٌرات الاقتصادٌة.

د المتناولة لطالب ٌكون ٌعرف المفاهٌم الأولٌة المتعلقة بالاقتصااالمعارف المسبقة المطلوبة : 

 فً السنوات السابقة.

 محتوى المادة: 

  ،نشأة الاقتصاد القٌاسً المالً ومفهومھ 

 الارتباط، المتوسطات والتباٌن المشترك ومعامل 

  ،بناء نموذج تحلٌل الانحدار الخطً البسٌط 

 وعدم التحٌز، غاوس( -ماركوف الفروض الأساسٌة )شروط 

 الصغرى، الاختبارات الإحصابٌة لمعنوٌة تقدٌرات المربعات 

  ،النموذج الخطً العام 

 التوفٌق،  الارتباط المتعدد واختبارات جودة 

 ،المفهوم العام لمتغٌر الدالة الوهمٌة 

  ،ًالانحدار اللاخط 

 ًتحلٌل الانحدار،  مشاكل ف 

 ًالارتباط الذات. 

 .40%ومراقبة مستمرة بنسبة  %60المادة بنسبة امتحان فً طرٌقة التقٌٌم: 

 

 المراجع: 

 

 Bourbonnés (2005), Manuel d’Econométrie, Edition Dunod. 

 Thomas Alban (2000, Econométrie des variables qualitatives, 

éd Dunod 
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 السداسً: الثانً

   منهجٌةاسم الوحدة: 

 اسم المادة: منهجٌة إعداد مذكرة الماستر

 04الرصٌد:

 02المعامل:

 تمكٌن الطالب من اعداد مذكرة التخرج وفق المناهج العلمٌة المتعارف علٌهاأهداف التعلٌم: 

 المعارف المسبقة المطلوبة : 

 

 محتوى المادة: 

 

 لعلمً.البحث والعلمٍة المعرفة اطبٍعة  -

 لبحث.اخطة اد عدر الموضوع وإختٍاا -

رضٌات البحث، الدراسات السابقة، الاطار النظري، عناصر البحث )العنوان مشكلة البحث، ف -

 محددات الدراسة، المراجع، ملاحق البحث(

 لعلمً.البحث المكتبة وا -

 ام المراجع.ستخدوالسابقة ت اسارالداجعة امر -

 لعلمً.البحث امناهج  -

 ها.رختٍاق اطرت ولعٍناا -

 ت.لبٍاناأدوات جمع ا -

 لعلمً.س القٍاا -

 عرضها.ت ولبٍانااتصنٍف  -

 .جھاخروإلبحث اكتابة  -

 المصادر والهوامش. -

 

 .40%ومراقبة مستمرة بنسبة  %60امتحان فً المادة بنسبة طرٌقة التقٌٌم: 

 

 المراجع: 

رحٌم ٌونس كرو العزاوي: مقدمة فً منهج البحث العلمً، الطبعة الأولى، عمان، الأردن،  .1

2008. 

عة سٌرتا، قسنطٌنة، علً غرٌب: أبجدٌات المنهجٌة فً كتابة الرسابل الجامعٌة، مطب .2

2006. 
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 السداسً: الثانً

   استكشافٌةاسم الوحدة: 

 اسم المادة: التشرٌعات البنكٌة والمالٌة فً الجزائر

 02الرصٌد:

 02المعامل:

 تمكٌن الطالب من الالمام بالقوانٌن المسٌرة للقطاع المالً والبنكً فً الدجزابرأهداف التعلٌم: 

  المعارف المسبقة المطلوبة :

 محتوى المادة: 

 قاانون النقد والقرض

 لصرف وحركة رؤوس الأموالʪقانون قمع مخالفة التشرٌع والتنظٌم الخاصٌن 

 قانون الوقاٌة من تبٌٌض الأموال

 القانون المتعلق بالاعتماد الاٌجاري

 قانون تورٌق القروض الرهنٌة

 قانون تعاونٌات الادخار

 قانون شركات رأس المال الاستثماري

 

 ٌقة التقٌٌم: طر

 

 .40%ومراقبة مستمرة بنسبة  %60امتحان فً المادة بنسبة 

 

 المراجع: 

 التشرٌعات الجزائرٌة الصادرة بهذا الخصوص
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 السداسً: الثانً 

   افقٌةاسم الوحدة: 

 2اسم المادة: لغة أجنبٌة متخصصة 

 01الرصٌد:

 01المعامل:

والمصطلحات المتعلقة باللغة الانجلٌزٌة فً مجال إكساب الطالب المفاهٌم ٌم: أهداف التعل

 المحاسبة والمالٌة.

 المعارف المسبقة المطلوبة : 

 

 محتوى المادة: 

 

 المحور الأول: مفاهٌم متعلقة بالتخصص:

 مواضٌع حول المحاسبة. -

 مواضٌع حول الجباٌة. -

 لٌة:المحور الثانً: تحرٌر رسائل، أعداد تقارٌر، تحرٌر العقود التجارٌة الدو

 نموذج تحرٌر رسابل إدارٌة: طلبات الشراء، فوترة، ........ -

 نماذج لتحرٌر العقود التجارٌة الدولٌة: عقود النقل، التأمٌن، الشراء...... -

 

 طرٌقة التقٌٌم: 

 

 .%100مراقبة مستمرة بنسبة 

 

 المراجع: 

1-M.Alouane ,C.Hall and H.Belhage ,In Tune With Business :An 

English course for Business and Management . 

2-A.J.Thomas and A.V.Martinet ,Oxford Pocket English  Grammar . 

3-D . Cotton ,D . Falvey and S . kent , market leader  

-Collectif Pocket, Dictionnaire de l'anglais économique, commercial 

et financier, Pocket,2007. 

-Amina Yala , Fabienne Mercier, Tout l'anglais professionnel, 

Studyrama - Vocatis ,2013.  
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 السداسً: الثالث

   اساسٌةاسم الوحدة: 

 اسم المادة: ادارة المخاطر المالٌة

 06الرصٌد:

 03المعامل:

توضٌح ، من اهم الأهداف التً تمٌز هذا المقٌاس و التً نسعى الى تحقٌقها أهداف التعلٌم: 

التً تتعرض لها البنوك و الاسواق المالٌة و خصابصها  مختلف المخاطر المالٌة  مفهوم 

 :ان ٌكون الطالب ملما بالمعارف المسبقة المطلوبة : .

 - مفاهٌم عامة حول البنوك.طبٌعة نشاط البنوك.المخاطر التً تتعرض لها البنوك.

 محتوى المادة: 

 

 للمخاطر المالٌة المحور الأول: الإطار النظري

 المحور الثانً: اتخاذ قرار الاستثمار فً ظل المخاطرة وعدم التأكد )استثمار فردي(

 المحور الثالث: اتخاذ قرار الاستثمار فً الأسواق المالٌة )محفظة استثمارٌة(

 المحور الرابع: مخاطر الاستثمار فً الأدوات المالٌة

 

 طرٌقة التقٌٌم: 

 

 .40%ومراقبة مستمرة بنسبة  %60بة امتحان فً المادة بنس

 

 المراجع: 

 

عبد المعطً رضا ومحفوظ احمد جودة ،إدارة الابتمان ، دار وابل للنشر والتوزٌع، ، الأردن  -

،1999. 

 .2005سمٌر الخطٌب ، قٌاس وإدارة المخاطر بالبنوك ، منشاة المعارف ، الإسكندرٌة ،  -

 .2001صادٌات البنوك، الدار الجامعٌة، الإسكندرٌة، العولمة واقت عبد المطلب عبد الحمٌد، -

محمد محمود المكاوي ،البنوك الاسلامٌة و مأزق بازل من منظور المطلوبات و الاستٌفاء -

 .2011،دار الفكر و القانون للنشر و التوزٌع ،مصر،  1،2،3مقررات بازل 

على الأداء و حاكم محسن الربٌعً وعبد الرحمان راضً، حوكمة البنوك و أثرها -

 .2012المخاطرة،دار الٌازوري العلمٌة ،سنة 

 .2005سنة  ، الدار الجامعٌة الجدٌدة،الإسكندرٌة ، محمد سعٌد أنور سلطان ،إدارة البنوك-
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 السداسً: الأول 

   اساسٌةاسم الوحدة: 

 اسم المادة: الهندسة المالٌة

 06الرصٌد:

 03المعامل:

 لتعرف على أهم أدوات الهندسة المالٌة وكٌفٌة تطبٌقها.تمكٌن الطالب من اأهداف التعلٌم: 

 المعارف المسبقة المطلوبة : 

 

 محتوى المادة: 

 مفاهٌم و مبادئ فً للهندسة المالٌة. -1

 تصنٌف الأدوات المالٌة. -2

 تقٌٌم الأدوات المالٌة  -3

 العقود المستقبلٌة و العقود اَجلة. -4

 المبادلات. -5

 ات المالٌةالهندسة المالٌة الإسلامٌة والمشتق -6

 

 

 طرٌقة التقٌٌم: 

 

 .40%ومراقبة مستمرة بنسبة  %60امتحان فً المادة بنسبة 

 

 المراجع: 

 

إبراهٌم منٌر حمدي، الفكر الحدٌث فً إدارة المخاطر )الهندسة المالٌة باستخدام التورٌق  -1

 .2006والمشتقات(، منشأة المعارف، الاسكندرٌة، مصر، 

ندسة المالٌة وأدواتها بالتركٌز على استراتجٌات الخٌارات العبادي، هاشم فوزي دباس، اله -2

 .2008المالٌة، دار الوراق، عمان، الأردن، 

حماد، حمزة عبد الكرٌم محمد، مخاطر الاستثمار فً المصارف الإسلامٌة، دار النفابس،  -3

 .2008الأردن، 
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 السداسً: الثالث

   اساسٌةاسم الوحدة: 

 ةٌاسم المادة: مالٌة دول

 06صٌد:الر

 03المعامل:

ٌتمكن الطالب من خلال هذه المادة من الاحاطة بجملة من المفاهٌم المتعلقة أهداف التعلٌم: 

بقرارات التموٌل على المستوى الدولً وتطبٌقاتھ فً المؤسسات الدولٌة، وكذا فهم دور النقود فً 

، مٌزان المدفوعات، اطار العلاقات الاقتصادٌة الدولٌة من خلال عرض لسٌاسات أسعار الصرف

 .وحركة رؤوس الاموال فً اطار المحٌط الاقتصادي الدولً

 المعارف المسبقة المطلوبة : 

 

 محتوى المادة: 

 المحور الاول: مفهوم التموٌل الدولً وعناصره 

  :ًمٌزان المدفوعاتالمحور الثان 

 الث: سوق الصرف الأجنبًالمحور الث 

 المحور الرابع: المؤسسات المالٌة الدولٌة 

 المحور الخامس: العولمة المالٌة 

 .40%ومراقبة مستمرة بنسبة  %60امتحان فً المادة بنسبة طرٌقة التقٌٌم: 

 

 المراجع: 

رب رضا عبد السلام، محددات الاستثمار الأجنبً المباشر فً عصر العولمة: دراسة مقارنة لتجا

.2002وأمرٌكا اللاتٌنٌة مع التطبٌق على مصر، القاهرة،    كل من شرق وجنوب شرق آسٌا   

آدم مهدي أحمد: العولمة وعلاقتها بالهٌمنة التكنولوجٌة، الشركة العالمٌة للطباعة والنشر،  -

2001.  

2002طارق عبد العال حماد، المشتقات المالٌة، الدار الجامعٌة، الإسكندرٌة، -  

ح حسٌن خلف،التموٌل الدولً،الطبعة الأول،مؤسسة الوراق للنشر والتوزٌع، عمان لأردن، فلٌ -

2004.  

http://elearning.univ-jijel.dz/mod/resource/view.php?id=31913
http://elearning.univ-jijel.dz/mod/resource/view.php?id=31913
http://elearning.univ-jijel.dz/mod/resource/view.php?id=32306


41                            0202-0200انسىت انجبمعيت مبنيت                    سكيكدة      عىوان انمبستز:1511أوث02انمؤسست: 

                                              

 

 السداسً: الثالث

   منهجٌةاسم الوحدة: 

 اسم المادة: التكنولوجٌا المالٌة

 05الرصٌد:

 02المعامل:

 أهداف التعلٌم: 

L’objectif de ce module est de connaitre l’importance des technologies de l’information et 

de la communication dans la production et l’utilisation des connaissances ainsi que l’utilité 

dans le développement des activités d’innovation. 

 المعارف المسبقة المطلوبة : 
Connaitre l’importance des technologies de l’information et de la communication, 

notamment les technologies du web dans le développement des activités économiques. 

 

 محتوى المادة: 

 
Définition des technologies de l’information et de la communication. Rôles des 

technologies de l’information et de la communication. Les notions de base des 

technologies de l’information et de la communication. Application des technologies de 

l’information et de la communication dans les secteurs d’activités économiques. 

Technologies de l’information et de la communication, innovation et compétitivité des 

entreprises.  

 .40%ومراقبة مستمرة بنسبة  %60امتحان فً المادة بنسبة طرٌقة التقٌٌم: 

 المراجع: 

 

J-P. Berthier, 2000, La diffusion des nouvelles technologies de 

l’information et de la communication dans l’économie ,INSEE, 

Paris. 

D. Foray et J.Mairesse, 1999, Innovations et performances : 

approches interdisciplinaires », Éditions de L’École des Hautes 

Etudes en Sciences Sociales, Paris. 
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 السداسً: الثالث

 منهجٌةاسم الوحدة: 

 اسم المادة: تسوٌق الخدمات المالٌة

 04الرصٌد:

 02المعامل:

إكساب الطالب المعرفة المتعلقة بالخدمات المالٌة وتطوٌر قدراتھ على التفكٌر : أهداف التعلٌم

الموضوعً وتنمٌة مهاراتھ فً مجال تسوٌق الخدمات المالٌة، إلى جانب جعل الطالب ٌواكب 

المستجدات المتعلقة بتطوٌر الخدمات المالٌة فً زمن المنافسة الشدٌدة لضمان المستوى الأكادٌمً 

 الرفٌع.

 معارف المسبقة المطلوبة : ال

الطالب ٌكون لھ دراٌة بالوظٌفة المالٌة والمفاهٌم الأولٌة المتعلقة بالتسوٌق وكذا مجالات 

 استخدامھ ومطلع على تسوٌق الخدمات بصفة عامة.

 محتوى المادة: 

  ،)طبٌعة الخدمات المالٌة)مفهوم، تعرٌف: خدمات المصارف، خدمات التأمٌن 

 وٌق المصرفً، مفهوم وطبٌعة التس 

  ،سوق المصارف 

  ،مستهلك الخدمات المصرفٌة 

  ،المزٌج التسوٌقً للخدمة المصرفٌة 

  ،ًمفهوم وطبٌعة التسوٌق التأمٌن 

  ،سوق التأمٌنات 

  ،مستهلك خدمات التأمٌن 

 .المزٌج التسوٌقً لخدمات التأمٌن 

 طرٌقة التقٌٌم: 

 

 .40%ومراقبة مستمرة بنسبة  %60امتحان فً المادة بنسبة 

 المراجع: 

 .2006محمود جاسم الصمٌدي: التسوٌق المصرفً، دار وابل للنشر، الأردن،  -

- Lovelok, Christopher, H.Services Marketing, 4
th

ed, Prentice 

Hall, 2001. 

- Angor, Roffey, N.Marketing Accounting Services, International 

Marketing Review, vol.12,1995. 
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 الثالثالسداسً: 

   استكشافٌةاسم الوحدة: 

 اسم المادة: قانون الصفقات العمومٌة

 02الرصٌد:

 02المعامل:

إكساب الطالب المعرفة المتعلقة بقانون الصفقات العمومٌة وتطوٌر قدراتھ على أهداف التعلٌم: 

ھ التفكٌر القانونً وتنمٌة مهاراتھ فً مجال الصفقات العمومٌة التً تساعده فً مٌدان تخصص

الأكادٌمً والمهنً، إلى جانب جعل الطالب ٌواكب المستجدات  المتعلقة بهذه الصفقات فً ظل 

 المفاهٌم الجدٌدة 

 المعارف المسبقة المطلوبة : 

 محتوى المادة: 

 تعرٌف الصفقات العمومٌة -

 تطور النظام القانونً للصفقات العمومٌة فً الجزابر -

 إعداد الصفقات العمومٌة -

 الوثابق المكونة لھمضمون العقد و  -

 دفتر الشروط -

 الوثابق المكونة للصفقة -

 شروط إبرام العقد -

 أطراف الصفقة العمومٌة -

 أنواع الصفقات العمومٌة -

 :طرق إبرام الصفقات العمومٌة -

  إجراءات الاختٌار وقرار الاختٌار -

 أسعار الصفقات العمومٌة  -

 بدء سرٌان الصفقات العمومٌة -

 ل المتعاقد معھالضمانات المطلوبة من المتعام -

 رقابة الصفقات العمومٌة -

 .40%ومراقبة مستمرة بنسبة  %60امتحان فً المادة بنسبة طرٌقة التقٌٌم: 

 المراجع: 

 

 قانون الصفقات العمومٌة وتفوٌضات المرفق العام.
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 السداسً: الثالث

   افقٌةاسم الوحدة: 

 اسم المادة: برمجٌات احصائٌة

 01الرصٌد:

 01المعامل:

 

 التعلٌم:  أهداف

تهدف هذه المادة إلى تعرٌف الطالب بالمفاهٌم الأساسٌة، وبأهمٌة بحوث العملٌات الرٌاضٌة 

والإحصابٌة ودورها ومجالات استخدامها فً اتخاذ القرارات فً المٌادٌن الاقتصادٌة كالنقل، 

 تدنٌة تكالٌف، تعظٌم الأرباح، الإنتاج..الخ       

 المعارف المسبقة المطلوبة : 

 

 محتوى المادة: 

 ؛برمجة الأعداد الصحٌحةالمحور الأول: 

 مسابل النقل؛المحور الثانً: 

 المحور الثالث: تحلٌل الشبكٌات؛

 البرمجة غٌر الخطٌة، البرمجة التربٌعٌة، والبرمجة الدٌنامٌكٌة؛المحور الرابع: 

 أسالٌب إدارة المشارٌع.المحور الخامس: 

 

 .%100بنسبة  مراقبة مستمرةطرٌقة التقٌٌم: 

 المراجع: 

محمد راتول، بحوث العملٌات، دٌوان المطبوعات الجامعٌة، الجزابر؛ الطبعة الرابعة،  -1

2004. 

محمود العبٌدي، مؤٌد عبد الحسٌن الفضل، بحوث العملٌات وتطبٌقاتها فً إدارة  -2

 2004الأعمال،الوراق،عمان،

 .2008ر الٌازوري، عمان،دلال صادق الجواد،حمٌد ناصر الفتال، بحوث العملٌات، دا -3

 مكٌد علً، مطبوعة بحوث العملٌات، جامعة المدٌة؛ دٌوان المطبوعات الجامعٌة، الجزابر. -4

السعدي رحال، مطبوعة بحوث العملٌات، دٌوان المطبوعات الجامعٌة، جامعة أم البواقً.  -5

 الجزابر.
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 تحضير مذكرة التخرج  السذاسي الرابع:

 30الرصيذ:

 04المعامل:

 

 د مذكرة تخرج فردية تناقش .إعذا
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