
الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية 

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي

-سكيكدة –1955 أوت 20جامعة   

 كلية علوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير

 ECOFIMAأعمال اقتصاد، مالية، إدارة مخبر 

 

 الملتقى الوطني ذو الترقيم الدولي 

ISBN : 978-9931-9590-7-6 حول  :

 

 

 
 2022 جوان 22-21: يومي

  مدير الجامعة–د بوفندي توفيق .أ/ الرئيس الشرفي لمممتقى

عميد الكمية –كيموش بلال . د/   المشرف العام عمى الممتقى 

مدير المخبر –مقيمح صبري . د/    رئيس الممتقى

رمضان إيمان  . د/ مقيطع حمزة رئيسة المجنة التنظيمية . د/ رئيس المجنة العممية
 

 2022-2021السنة الجامعية 

 المؤسسة المستدامة

 والأفاق...الواقع

 

  



 

 

 

       في ظل التطور الاقتصادي والاجتماعي الذي يشهده العالم مؤخرا، وفي ظل زيادة الدنافسة والتطور التكنولوجي الذائل الذي 
تعرفو بيئة الأعمال الدعاصرة المحلية والأجنبية، وكذا التوجو نحو تحقيق التنمية الدستدامة والمحافظة على البيئة، شهدت الدؤسسات 

الاقتصادية بدورىا تطورات سريعة وجدرية كبيرة، حيث لم تعد ترتكز سمعتها بالدرجة الأولى على مركزىا الدالي فقط، إنما انتشرت 
مؤخرا جملة من التغيرات والتطورات الحديثة التي تترجم ارتباط ىذه الأخيرة بالبيئة الخارجية والمجتمع الذي تعمل بو، ولعل من أىم 
القضايا على الساحة الدولية والمحلية ما أصبح ينادي بو الخبراء من جهة وما أصبحت تسعى لتحقيقو الدؤسسات من جهة أخرى 

 .  سواء كانت كبيرة، متوسطة أو صغيرة ألا وىي الاستدامة، في إطار ما يعرف بالدؤسسة الدستدامة

         فالدؤسسة الدستدامة ىي تلك التي ترتكز على تبني الركائز الثلاثة للتنمية الدستدامة، من خلال تقاطع المحور الاقتصادي، البيئي 
والاجتماعي، أي أن استدامة الدؤسسة تعني تشغيل كل الطاقات اللازمة والضرورية من أجل النمو وتحقيق الأرباح، مع الإقرار 

 .بالتطلعات الاقتصادية والاجتماعية للسكان من خلال التركيز على ثلاث دعائم أساسية ىي الاقتصاد، المجتمع والبيئة

       ويعتبر حرص الدؤسسة وكذا مساهمتها في تحقيق أىداف التنمية الدستدامة، بالحفاظ على البيئة وتحسين نوعية الحياة ومحاربة 
 .الفقر، دون تأثير ذلك على فرص الاستثمار وتحقيق الأرباح، بمثابة خطوة ىامة في سيرىا وسعيها نحو الاستدامة والاستمرارية

      ففي حين يتطلع الدستثمرون لبيئة ملائمة من أجل إنشاء الدؤسسات وتحقيق نموىا، ينتظر المجتمع بدوره أن تعمل ىذه الأخيرة 
بشكل مسؤول ومستدام، وأن تتحلى بالقدر الكافي من الدسؤولية الاجتماعية التي تعكس مدى استجابتها لحاجات ومتطلبات المجتمع 

 .ومدى حرصها وقدرتها على الاستمرارية

 :من ىذا الدنطلق تتمحور إشكالية الدلتقى في السؤال التالي

 ما مدى حرص المؤسسات على تحقيق مبدأ الاستدامة؟
 

 

 والأفاق...الواقع   " المؤسسة المستدامة " 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 إبراز الدور الذي أصبحت تلعبو الدؤسسة في المجتمع من جهة وفي تحقيق التنمية الدستدامة من جهة أخرى؛ -

تسليط الضوء على التحدي الذي تواجهو الدؤسسات على اختلاف أحجامها في إيجاد التوازن الذدف الاقتصادي من جهة  -
 وتحقيق أىداف المجتمع والبيئة من جهة أخرى؛

الوقوف على أهمية الوظائف الحديثة للمؤسسة وانعكاساتها على نموىا وربحيتها وكذا على المجتمع والاقتصاد الوطني من جهة  -
 أخرى؛

 التأكيد على ضرورة التزام الدؤسسات بمبدأ الدسؤولية الاجتماعية من أجل الوصول إلى الاستدامة -

 
 الإطار المفاهيم للمؤسسة المستدامة: المحور الأول -
 تقييم ممارسات المؤسسة المستدامة: المحور الثاني -
 الإبداع والابتكار في المؤسسة المستدامة: المحور الثالث -
 المؤسسات الناشئة و ريادة الأعمال المستدامة  : المحور الرابع -
 دور المؤسسات الصغيرة و المتوسطة في تعزيز التنمية المستدامة: المحور الخامس -
التعليم، السياحة، الصناعة، الخدمات، )تبني مفهوم المؤسسة المستدامة في قطاعات الاقتصادية : المحور السادس -

 (....التجارة
 دور المؤسسات المجتمع المدني في ترسيخ التنمية المستدامة: المحور السابع -
 تجارب رائدة في تحقيق مبدأ الاستدامة: المحور الثامن -
 النظرة الاستشرافية للمؤسسات المستدامة بالجزائر: المحورالتاسع -

 أهداف الملتقى

 أهداف الملتقى

 

 محاور الملتقى 


